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Santé des travailleurs sociaux : les risques du métier. Méthode d'analyse pour 
appréhender les conditions de travail des professionnels (pénibilité, stress, burn-out, 
etc.) 
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Descriptif de la recherche : 
La recherche tente de saisir ce qu'est la santé au travail dans les milieux du travail social 
(éducation spécialisée, service social, animation socioculturelle, enseignement 
socioprofessionnel, éducation de la petite enfance). Elle vise essentiellement à construire un 
instrument de récolte des informations sur les conditions de travail et l'état de santé des 
travailleurs sociaux applicables de façon polyvalente dans l'ensemble des institutions 
œuvrant dans ce secteur et peut-être plus largement. L'instrument travaillé dans le cadre 
d'une démarche partenariale avec des institutions représentant l'ensemble des milieux 
concernés a été également testé sur le terrain et permet une première évaluation de sa 
qualité et de sa fiabilité. 
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